El BONO EDUCATIVO FEIP, Es un auxilio que se entregard a todos e
nuestros asociados una vez al afio para la compra de articulos :
escolares, deportivos, ropa escolar y aseo personal y suvalor seride v
acuerdo alaantigiiedad del asociado registrada en nuestro sistema. \J’éi

El BONO EDUCATIVO puede ser redimido en almacenes establecidos 10 AUXILIOS S
por convenio y con cubrimiento en las ciudades de Palmira, EI  POREXCELENCIA '
Cerrito, Cali, Buga, Yumbo, Tulu4, Pradera, Floriday El Placer. st
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El pasado 6 de Noviembre de 2019 el Fondo de
empleados Ingenio Providencia contribuyé con la
propuesta de capacitacién “YO INVERSIONISTA” que tenia
como objetivo Educar a los colaboradores para que
sean generadores de PROGRESO a partir de sus
ingresos entendiendo las ventajas de usar el Fondo de
Empleados. La charla fue dictada a los 148 asistentes
" de la dependencia de Cosecha de IPSA durante la

5n de labores por reparacién de fibrica y
estuvo a cargo de dirigirla el Coach, empresario,
inversionista y escritor especializado en Desarrollo del
Talento Humano en las organizaciones Sr. Alejandro
Monroy Posso.
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Recuerde que con su aporte a través del “BONO SOLIDARIO
2020” usted como asociado a FEIP participara en el sorteo de:
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Es importante tener presente t

Sr. Asociado

Radique su actualizacién de
datos en nuestras oficinas
antes del 28 de Febrero de
2020 y participe en el sorteo
deun BONO REGALO.

;POR QUE ES IMPORTANTE
ACTUALIZAR LOS
DATOS PERSONALES?
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% @ Un premio semestral en los meses de junio y noviembre
por valor de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. @
($6.000.000) cadauno.
@ Un premio mensual por valor de SEISCIENTOS MIL PESOS
M/CTE. ($600.000) cada uno, que jugara en los meses de
febrero, marzo, abril, mayo, julio, agosto, septiembre y
octubre.

que el FORMATO DE
ACTUALIZACION DE DATOS se
aplica en cumplimiento de lo
establecido en la Ley 1581 de
2012 y demas decretos
reglamentarios, donde usted
autoriza al FONDO DE
EMPLEADOS INGENIO
PROVIDENCIA con NIT
891.301.083-6, para el
tratamiento y manejo de sus
datos personales el cual consiste
en recolectar, almacenar,
depurar, usar, analizar, circular,
actualizar y cruzar informacién
propia, con el fin de facilitar
prestacion de servicios de
ahorro y crédito y la venta de
bienes; ejercer las gestiones de
cobro y reportar a centrales de
riesgo cuando corresponda;
ademas recuerde que para FEIP
es indispensable tener sus datos
y los de su grupo familiar
permanentemente actualizados
para garantizarle la oportunidad
en lautilizacion de los servicios.

Las utilidades que se obtengan, seran para
capitalizar el Fondo de Bienestar Social, donde
se manejaran los auxilios y servicios sociales
que cada Asociado demanda tales como:

Auxilios (incapacidad, calamidad
doméstica, servicio funerario y defuncion)
Bonos (educativo, dia de la madre y por
referirasociados)

Becas (excelenciaacadémica)

Obsequios (cumpleafios del asociado,
navidad)

El valor del Bono se descontara de acuerdo a

su periodicidad de su pago.
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LEA LAS
INSTRUCCIONES
ANTES DE
DESCARGAR

EL FORMULARIO

1.Accedaa su formulario de actualizacion £
digitando en el navegador de internet laSiqui
direccion —
https://cutt.ly/feip

DESDE 5U CELULAR *|
LEYENDO ELCODIGO QR. |
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2. Descarguelo a su equipo bo @@ 4

3. Digite el nimero de su cédula T

4. Verifique la informacion del primer libro

del archivo (actualizacion frente)

5. i requiere incluir, modificar y/o quitar
informacion utilice el formato del sequndo libro
del mismo archivo (actualizacion respaldo)

6. Tenga en cuenta que el punto 5 de la
actualizacion es de obligatorio diligenciamiento
7. Firme el formulario y coloque su huella en el
frente y respaldo (utilice solo un huellero digital)
8. Envielo fisicamente a nuestras oficinas o

escaneado al correo
promoserviciosfeip@gmail.com
9. 5i no puede acceder por ningun dispositivo

acerquese a nuestras oficinas para colaborarle con —
la impresion fisica del mismo




AUXILIO POR
CALAMIDAD

Valor: $9.440.530

Cantidad: 8
Valor: $2.800.000

OBSEQUIQ DE
CUMPLEANOS

Valor: $18.613.372

BONO
EDUCATIVO

Valor: $61.349.865

AUXILIO POR
GAFAS

AUXILIOS POR
INCAPACIDAD

Valor: $20.288.242

Cantidad: 20
Valor: $5.000.000

Cantidad: 120
Valor: $2.000.000

ACTJVIDADES .
COMITE EDUCACION
Y RECREACION

Cantidad: 24
Valor: $11.924.880

AUXILIO POR
SERVICIO FUNERARIO

Valor: $35.305.737

BONOS DiA
DE LA MADRE

Valor: $91.976.517

BONOS POR
REFERIR ASOCIADOS

Valor: $590.000

AUXILIOS CONCEDIDOS ALOS ASOCIADOS
Los auxilios se conceden una vez por anio, que sera contado desde la fecha de
la ultima reclamacion por el mismo evento, cuando el asociado incurre en
gastos iguales o superiores al 50% de 1 SMMLV y para atender los siguientes
;- eventos:

/ ' * POR CALAMIDAD DOMESTICA (60% de 1 SMMLY)

1.Tragedias familiares por danos en la vivienda o enseres del asociado causados
» porinundacion, incendios, vendavales.

Se debe presentar certificado de tradicion del inmueble actualizado (no mayor a 30

dias), tres cotizaciones del valor de la reparacion de los dafios o pérdidas materiales

sufridas o de los enseres dafados o perdidos, expedidas por una persona o entidad

competente; estos dafios podran verificarse por un funcionario del Fondo. La solicitud debe
hacerse maximo alos 30 dias después de la fecha en que ocurrio el evento.

A

2. Enfermedades graves del asociado y/o su grupo familiar inscrito en el registro social, que no sean
cubiertas por el POS ni los planes complementarios, caso en el cual aplican los siguientes conceptos:
@ Por medicamentos no permanentes
@Medicamentos permanentes formulados
@ Gastos por hospitalizacion y cirugia
@Examenes de laboratorio o especializados como escanografias, encefalogramas, electrocardiogramas, cultivos, estudios
patologicos en fin todo tipo de examen especializado considerado de alta complejidad.
@ Protesis, aparatos ortopédicos, sillas de ruedas, v/o muletas

La solicitud debe hacerse por escrito y firmada por cuatro asociados activos que sustentan la veracidad del hecho que da origen a
la solicitud, soportada con las facturas de compra legales originales, donde se especifiquen claramente los elementos o
medicamentos comprados con su valor correspondiente y el timbre de cancelado de la maquina registradora, y la formula u
orden médica del examen o diagnostico. Para los tratamientos permanentes se anexara una constancia médica o formula en la
que se anote “Tratamiento Permanente”. La solicitud debe hacerse maximo a los 30 dias después de la fecha en que ocurrio el
evento.

POR INCAPACIDAD (50% de 1
SMMLY)
Del asociado, mayor o i gual a 30 dias
no incluye incapacidad por licencia d.;_
maternidad ni por tratamientos
estéticos. La Junta Directiva podra
_estudiar los casos especiales. La
s:?hcitud debe hacerse maximo a los 60
dias después de la fecha en que ocurrio
el evento, presentandp el certificado de
incapacidad,

EXCEPCIONES

Consultas médicas, odontologicas, psicologicas etc., terapias fisicas, respiratorias, etc., excepto aquellas consultas médicas en
casos de urgencias que terminen en hospitalizacion o cirugia.

Formulas por vitaminas o suplementos alimenticios no recetados por profesionales de la salud.

Hospitalizacion o Cirugia plastica con fines estéticos y procedimientos afines.

Protesis o elementos empleados en cirugia plastica con fines estéticos.

Para tratamientos odontologicos o de ortodoncia, salvo que estos se requieran como consecuencia de un accidente.

Ofrecerle los mejores servicios es nuestra
razon de ser, por eso y pensando en su futuro le
brindamos la posibilidad de ahorrar en FEIP
con excelentes beneficios:

Descuentos por némina o caja

Las mejores tasas de interées
Inembargabilidad de saldos
Liguidacion diaria y capitalizacién
mensual de intereses.

No se cobrael 4 pormil

Participacién en el sorteo semestral de 2
premios por valor de $350.000 cada uno
en cada modalidad de ahorro, por
ahorros superioresa $500.000

PUBLICIDAD

MODALIDADES DEAHORRO
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Funciona Como una cuenta de ahorros,
donde el dinero esta disponible para
cuando el Asociado lo necesite, con una ;
tasadel 5.5% efectivo anual, i

_ - * AHORRO PROGRAMADO
Son los dineros que el Asociado ahorra
con una destinacién especifica y un
tiempo determinado (vacaciones,
navidad, estudios) va de 6 meses minimo a
24 meses maximo, con una tasa del 7%

efectivoanual. - .

El 4 de Julio de 2019 se llevé a cabo el

SANDRA OSPINA
£ 317-4051951

sorteo para los Asoclados ahorradores que al

cierre del primer semestre de 2019 tenian saldos
iguales o superiores a $500.000 en cualquiera de
las modalidades de ahorro voluntario
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“Sr. Asociado: Si usted ain no
hace parte del grupo de
ahorradores, lo invitamos a
participar para que comience a
construir futuro para usted y su

’.  grupofamiliar”
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